
 Bereitschaft zur Arbeit mit unterschiedlicher Klientel
 selbstständiges und verantwortliches Handeln
 professioneller Umgang mit Nähe und Distanz
 Durchsetzungsvermögen / Authentizität
 Teamfähigkeit 
 Führerschein (keine Voraussetzung), PC-Kenntnisse

Unser Angebot für Deinen Einsatz
 Zunächst befristetes Arbeitsverhältnis mit Option auf Übernahme
 Anstellung in Teilzeit (19,5 Std.)
 regelmäßige Fort-/ Weiterbildung und Supervision
 ein positives Arbeitsklima
 zielorientierte Fall- und Teamgespräche
 ansprechende Vergütung gemäß AVR, zusätzliche Altersvorsorge (KZVK)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per Post oder E-Mail an: jobs@skmd.de
SKM gemeinnützige Betriebsträger- und Dienstleistungs-GmbH
Lierenfelder Str. 49a, 40231 Düsseldorf
Herr Markus Textores 0211 - 22960507

Bitte beachte, unser IT-Netzwerk erlaubt nur Anhänge im PDF-Format. Als Mitglied im Unternehmensnetzwerk „Erfolgsfaktor Familie“ 
hat die Vereinbarkeit von Familie und Beruf für uns einen hohen Stellenwert. Bewerbungen von geeigneten Bewerber*innen mit
Behinderungen sind ausdrücklich erwünscht. Als Träger in der verbandlichen Caritas ist Grundlage unserer Arbeit ein christliches
Menschenbild, siehe auch „10 Zusagen für Mitarbeitende der SKM gGmbH Düsseldorf“. Um den Nutzer*innen und Mitarbeitenden in
unseren Einrichtungen und Diensten ein geschütztes Umfeld sicherzustellen, ist die Vorlage eines erweiterten polizeilichen
Führungszeugnisses notwendig (Institutionelles Schutzkonzept, Prävention von sexualisierter Gewalt).

Stellenangebot
Sozialpädagog*in / Sozialarbeiter*in (m/w/d) oder vergleichbare Fachrichtung
ab sofort in Teilzeit

Wir suchen Dich zur Unterstützung unseres Teams. Gerne auch Berufsanfänger oder Quereinsteiger. Dein 
Einsatz erfolgt in unserer Abteilung cash und raus. Hier erfährst Du mehr über uns: www.skmd.de

cash und raus ist eine gemeinnützige und integrative Beschäftigungsförderung. 
Der Sozialdienst betreut die langzeitarbeitslosen Teilnehmer*innen im Rahmen ihrer Tätigkeiten in unserem 
Sozialkaufhaus. Ziel der Maßnahme ist die persönliche Stabilisierung der Teilnehmenden und die 
Wiedereingliederung in das Erwerbsleben. Die Aufgabe der Mitarbeiter*innen des Sozialdienstes ist eine 
umfassende Unterstützung in den persönlichen Problemlagen um dieses Ziel zu erreichen, sowie die 
entsprechenden Verwaltungs- und Dokumentationsarbeiten.

Wir wünschen uns von Dir
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http://www.skmd.de/



